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RESUME : Le travail des enfants constitue aujourd'hui urieripé des organisation
internationales et des pays pauvres. Pour mettra &ie probleme, le gouvernement
la Cote d'lvoire a ratifié les conventions 138 82 Ide I'OIT et a mis en place de
actions pour I'éradication du travail des enfands |@ biais des ONG et partenair
internationaux. Cependant, le travail des enfartdear vulnérabilité restent de
problemes préoccupants. La mise en place d’undeauesl orientation des programm
de lutte passe par la compréhension et l'identiicades éléments fondamentaux qui
'explique tout en se basant sur le changement eeshp Avec l'application de |
méthode de décomposition, il ressort comme prihcggmultat que les actions posées
le gouvernement ivoirien ont des effets signifiisasiur la réduction de la proportion d
enfants au travail. Il est donc important de mli#tipces actions afin d'éradiquer
phénoméne en Cote d'lvoire.
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INTRODUCTION

Le travail des enfants est un probleme majeur ttamsonde, et particulierement en
Afrique subsaharienne avec environ 32,8 % d’enten6 a 17 ans économiquement actifs
(BIT, 2010). Selon le Bureau International de Tra(IT), le nombre d’enfant au travail a
été réduit de 30 millions entre 2000 et 2008. Gorement au reste du monde, ce nombre ne
cesse d’augmenter en Afrique. Le travail des esfdat5 a 14 ans est passé de 48 millions en
2000 a 52 millions en 2008. Cette augmentation Ifalijet d'une attention politique et
meédiatique importante en Afriquéd. BOUTIN, 2012) C'est dans cet optique que le BIT
s’assigne de double défi qui est d’éliminer le aibdes enfants et d’assurer un travail décent
pour les enfants de 15 a 17 ans.

En Cote d’lvoire, ce phénomene et ses conséquenweke développement moral,
physique, psychologique et sociologique de I'enfansont révélés au début des années 2000
dans le secteur de la production du cacao. En 2A@8quéte sur le Niveau de Vie des
ménages (ENV) révele que 1 237 977 enfants de b @an§ exercent un travail rémunéré.
71,1% travaillent dans I'agriculture, 23,8% dans $ervices et 4,5% dans l'industrie. Pour
remeédier & cette situation, plusieurs actions thpésées tant sur le plan juridique national,
régional et international que sur le plan instiintiel. Des actions portant sur la
sensibilisation ont été également menées auprés aenmunauté rurale en particulier, celle
des planteurs de cacao dans le but de freinesivaitrdes enfants dans ces plantations. Malgré
les efforts fournis par I'Etat de Co6te d’lvoire, poportion des enfants en situation de
vulnérabilité et de travail reste élevée. Deux etsfa(5-14 ans) sur cing (39 %) sont
considérés comme ayant travaillé au cours de laisengui a précédé I'enquéte (EDS-MICS
2011/2012). Certains ne sont pas scolarisés ait pes travaux domestiques et champétres,

d’autres leur santé et leur développement physignéen danger.

De cette situation, I'on pourrait se demaridsmpolitiques ivoiriennes de lutte contre
le travail des enfants auraient un effet significat sur la réduction du nombre d’enfant
en situation de travail? En d’autres termes, suite aux actions entreppaesEtat,le travail

des enfants erCote d’'lvoire a t-il subi un changement?

Cette communication vise a examiner les sourceshdagements de la politique de

lutte contre le travail des enfants en Coéte d'leade 2006 a 2012 a travers certains facteurs



explicatifs et indirectement contribuer a une neeite compréhension ainsi qu'a une
meilleure orientation des programmes de lutte eolles pires formes de travail des enfants.
De maniere plus spécifique, cette communicatioprepose de :

1. Dégager les sources du changement de la situatidierfant et dans les inégalités
des effets des projets de lutte contre le trawesl enfants notamment, I'influence des
changements dans la composition démographiquedletdes politiques nationales;

2. Comparer les difféerentes études sur le travail efdants afin de rendre compte des
principales sources de mutations opérées depuisda en ceuvre des politiques de
lutte contre le travail des enfants.

Dans cette perspective, cette communication apwdr planter le décor sur le
contexte, présentera une revue de littératureal@ix existants sur le travail des enfants et
leur vulnérabilité en Afrique avec un accent paiter sur la Cote d’lvoire. Ensuite, une
description sera faite des sources des donnéeslatrdéthode utilisée pour I'analyse et enfin

suivront la présentation et la discussion des t&subbtenus.

1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION

L’étude sur le travail des enfants doit avant tqérmettre de bien comprendre le
contexte dans lequel le phénomene se produit afibieh situer et d’interpréter les résultats
obtenus. Il s’'agit principalement du cadre |égiSlat réglementaire, de la situation
socioéconomique lié au travail des enfants etydteme éducatif ivoirien.

1.1. Cadre législatif et réglementaire lié au travail @s enfants

Plusieurs actions ont été menées par I'Etat de @dvoire pour la lutte contre le
travail des enfants notamment I'adoption des laisjgnature des conventions tant sur le plan
national, que sur le plan régional et internaticafal d’accorder aux enfants toute I'attention
requise en vue d’assurer leur épanouissement aitégharmonieux.

Sur le plan international, la Co6te d’lvoire a ratifié les conventions n°138 d
I'Organisation Internationale du Travail concernéage minimum d’admission a I'emploi, le
3 février 2003 et n°182 de I'Organisation Interoatile du Travail sur l'interdiction des pires
formes de travail des enfants en 2003. De ceilfgiengage a protéger les enfants vivants sur

son territoire.



Sur le plan régional,la Coéte d’lvoire a signé avec huit (8) pays de tigdie de
'ouest en 2005 un accord multilatéral en matiéedudte contre la traite transfrontaliére des
enfants en Afrique de I'ouest. lIs renforcent alesir engagement commun a promouvoir et a
protéger les droits humains en général et ceuxemdants en particulier a travers leur
attachement aux instruments juridiques internatigret régionaux sachant que la lutte contre
la traite des enfants est une priorité émergenseadéorités des pays concernés qui appelle
des actions concertées et urgentes.

Sur le plan national plusieurs textes juridiques ont été adoptés jgdatl de Cote
d’Ivoire depuis plus de deux décennies afin de madih a la traite des enfants. Les plus
récents portent sur :

» La création du comité de pilotage du systeme deé slui travail des enfants dans le

cadre de la certification du processus de prodaatiocacao le 29 mars 2007;

» L’interdiction de la traite et les pires formes wlavail des enfants le 30 septembre

2010.

» La détermination de la liste des travaux dangeisterdits aux enfants de moins de

18 ans dans tous secteurs d’activité économiqyariger 2012.

1.2. Contexte socioéconomique lié au travail des enfant

des recettes d’exportation du pays. Sur toute ridite du |
territoire, les superficies plantées du cacao gen2 300 000
ha. En 2010, la production a atteint 1200 000 ésn

extensifs et artisanaux.

De ce fait, la production du cacao demande une rdaeuvre importante dont les
criteres de sélection ne sont souvent pas défi@sproduction du cacao fait ainsi vivre
environ 6 000 000 de personnes a travers 600 O@fs cti'exploitation. On assiste au
recrutement des enfants de moins de 17 ans quwetsmivent dans les activités liées a la
production de cacao. Selon I'enquéte de diagnostiional réalisée dans la cacao-culture en
2005, 89 % des enfants des ménages de cacao-cehgueétés sont impliqués dans les

travaux. Plus de 29% de ces enfants participeesardvaux dangereux dans la cacao-culture.
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Cette situation est liée aux conditions de vierdésages difficiles et aux revenus insuffisants
qui poussent les enfants a abandonner I'école @it ges travaux rémunérés pour subvenir a
leur besoin et a celui du ménage. Aussi, les jetilles en particulier travaillent en tant que
domestique afin de trouver une insertion socialgika® Face & ces conditions, I'Etat de Cote
d’Ivoire a mené plusieurs actions a savoir le resdment des capacités des interventions, des
campagnes de sensibilisation et les actions dgestefaveur des enfants victimes et leurs

familles.

1.3. Systeme éducatif ivoirien

Selon le rapport d’Etat sur le systeme éducatifonal 2011, celui-ci comporte une
faiblesse qui augmente le nombre d’enfant en sitaate travail. Ces derniers constituent une
main d’ceuvre pour l'agriculture, le service et anmerce bien que la Coéte d’lvoire ait
élaboré le Plan National de Développement du se&ducation/Formation (PNDEF 1998-
2010). En effet, depuis 'avéenement de la crisenéodque dans les années 1990, les actions
de l'état de Cote d’lvoire se sont avérées insaiffispour la bonne marche du systeme
educatif. Cette situation s’est aggravée avecrisexsuccessives qui ont bouleversé plusieurs
programmes. On assiste alors a 'augmentation fiiestiés des éleves dans les classes, a la
baisse du taux de scolarisation et a l'insuffisathes capacités d’accueil éducatif. De ce fait
en 2007, 54 % des éleves n'ont pu achever le pyrtaire, 30 % des enfants n'ont pas acces
a l'école et 67 % n'accedent pas le secondaire. j[@@ses sont généralement issus de
ménages pauvres et ruraux, et sont plus souvenfiltdss (systeme éducatif de la Cote
d’lvoire, 2011). Ainsi, les personnes rejetées Ipasystéme éducatif et celles qui n'ont pu y
avoir acces alimentent le phénoméene des enfamailteairs parce que le systéme congu est
défavorable pour les pauvres et les ménages rural distance entre le lieu de résidence et

I’école constitue un frein a la scolarisation danfant.

En définitive, le cadre |égislatif et réglementaile contexte socioéconomique et le
systeme éducatif ivoirien sont les éléments sudideptd’expliquer le travail des enfants en
Cote d’lvoire. Ce phénoméne a atteint une certpimogortion parce que le contexte ivoirien
est caractérisé par une paupérisation qui s’egn&wée par la situation de crise économique
et sociopolitique. Par conséquent, les parentsdest difficultés a scolariser leurs enfants
convenablement, a subvenir aux besoins de la familla respecter les lois en vigueur. Ces

causes révelent I'impact des facteurs sociocujtémwnomique et éducationnel sur le travalil
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des enfants. La synthese de la littérature relatiwetravail des enfants et ces différents

facteurs constitueront I'objet des points suivants.

2. REVUE DE LA LITTERATURE SUR LE TRAVAIL DES ENFAN TS
EN AFRIQUE

Le travail des enfants et leur vulnerabilité camstt un champ d’investigation de
plusieurs chercheurs en particulier certains sfistga des sciences humaines. A cet effet, les
approches et les facteurs explicatifs ont été ifiémtafin de décrire et d’expliquer ce
phénomene. L'objectif de cette partie est de faime breve synthese de la littérature relative
au travail des enfants. Il s'articulera autour @endpoints: définition de quelques concepts
liés a la vulnérabilité de l'enfant, l'identificati de quelques approches et I'examen des

facteurs explicatifs.

2.1 Définition des concepts liés a la vulnérabilitde I'enfant

2.1.1 Qui est I'enfant ?
La Convention des Nations Unies relative aux Broi¢é 'Enfant (CDE) dispose en
son article premier qu’un enfant «s’entend de &itg humain 4gé de moins de dix-huit ans,

sauf si la majorité est atteinte plus tét en veeuda Iégislation qui lui est applicable».

2.1.2. Le travail des enfants
La notion « travail des enfants » n’englobe page® les taches effectuées par les
personnes de moins de 18 ans. D’'une maniere géné@mladmet que la participation des
enfants a des travaux ne nuisant pas a leur san& leur développement physique et
n’entravant pas leur scolarisation peut constitues expérience positive. Ainsi, le travail des
enfants fait référence aux travaux susceptibles de
» nuire a la santé et au développement physique amembral ou social des enfants ;

» compromettre leur éducation.

2.1.3 Les pires formes de travail des enfants
Aux termes de l'article 3 de la convention n°182Id@dT, I'expression «pires formes de

travail des enfants» comprend :



> toutes les formes d’esclavage ou pratiques anasogeides que la vente et la traite des
enfants, la servitude pour dettes et le servage qure le travail forcé ou obligatoire, y
compris le recrutement forcé ou obligatoire desetsf en vue de leur utilisation dans
des conflits armes;

> [utilisation, le recrutement ou l'offre d’'un enfara des fins de prostitution, de
production de matériel pornographique ou de splEggornographiques;

> l'utilisation, le recrutement ou l'offre d’'un enfaraux fins d'activités illicites,
notamment pour la production et le trafic de stigmd$, tels que les définissent les
conventions internationales pertinentes;

» les travaux qui, par leur nature ou les conditidass lesquelles ils s’exercent, sont
susceptibles de nuire a la santé, a la sécurigélaumoralité de I'enfant.

Ces types de travaux sont totalement inacceptabl@stoute personne de moins de 18 ans.

La réduction du travail des enfants en Afrigue géhéralement fondée sur les
|égislations et les institutions des pays africaidans un contexte ou la pauvreté est grande et
I’économie est basée sur I'agriculture, les texéggementaires ne sont pas souvent appliqués
correctement. Par ailleurs, plusieurs études deqpuetques années affichent des données qui
expliquent la nature et I'ampleur du travail defaets en Afrique. Selon Y. Diallo (2008),
Cette disponibilité des informations a favorisé membreuses recherches théoriques et
empiriques qui nous révelent gu'un ensemble detastdéterminent 'offre et la demande de
main-d’oeuvre enfantine (Bhalotra, 2003; Lachawi)®, etc.). Parmi ceux-ci, se dégagent les
facteurs liés a I'environnement socioculturel, acnomie et a la faiblesse du systéme

éducatif.

2.2 L'environnement socioculturel

Dans la société traditionnelle, surtout dans le deorural, le travail des enfants est
percu comme le moment de socialiser et d’éduquarfdnt dans la société africaine. En
Afrique, dans certaines circonstances, il s’agitndprocessus qui initie I'enfant au travail au
fur et a mesure qu’il grandi afin de le prépardewr future vie d’adulte. Dans ce sens, le
jeune garcon doit se préparer physiquement et émmallement pour affronter les difficultés
de la vie d’adulte. La jeune fille quant a elletdapprendre a jouer son future rble d’épouse et

de meére.



«L’héritage culturel des Africains est constitué mku société a tendance
gérontocratique. En fait, 'age détermine le statatial, qui, en retour, fixe les réles qui lui
correspondent. Ainsi, I'essentiel des taches damest et sociales revient aux jeunes, tandis
gue les vieux s’occupent de la théologie, de laameordu droit et de la politique. Dans le
temps, ces pratiques communautaires donnent auwetuagx autres des droits, c'est-a-dire
les regles de conduite obligatoires(Y. Diallo, 2008). Allant dans le méme sens, Mt
écrit que la nature des droits et des obligatisistrés diverse : matérielle et immatérielle
(Mahieu, 1990). En Afrique, les vielles personniesdes droits sur les enfants, et ces derniers
ont des obligations envers les parents afin dengjarieur avenir. De ce fait, les enfants
travaillent pour le compte des ainés pour obtens grivileges tels que avoir un toit pour
dormir, avoir une terre pour cultiver, avoir unenfee a épouser, etc. (Koulibaly, 1997). Si
ces travaux ont un caractére socialisant dans almsncnautés, certaines deéviations ou abus

peuvent conduire aux pires formes de travail désnés

2.3 Les fondements économiques

Les fondements économiques du travail des enfamtdfrique sont basés sur trois

aspects qui caractérisent généralement les pdyaiaf :

% Les mains d’ceuvre dans le secteur primaire

L’économie des pays africains est généralementeb
sur I'agriculture. Malheureusement, cette agrigeltest encore
peu mécanique parce que les outils utilisés satimentaires.
Par consequent, la production de plusieurs hectirgwoduits
agricoles neccessite une main d'ceuvre importante
contribuent a la mise au travail des enfants enigaé&
subsaharienne (Diallo, 2001).

% Les activités informelles

Le secteur informel occupe une place importantes diégsonomie des pays africains.
Ce secteur doit son développement aux micro aésivite production, de commerce ou de
services qui demande une forte main d’ceuvre nolifiggadont celle des enfants qui n’ont
jamais fréquenté ou qui ont abandonné I'école. iSB¢CE en 1997, la main d’ceuvre
infantine passe du secteur agricole au secteundate de services informels en fonction des

variations saisonniéres des activités.



+ La situation de pauvreté des parents génitaux

Plusieurs acteurs s’accordent pour dire qu’il exist lien entre la pauvreté des parents
génitaux et le travail des enfants. En effet, fldificile pour les parents sans moyen financier
d’inscrire leurs enfants a I'école (Lachaud, 20@®s derniers abandonnent I'école au profit
des activités génératrices de revenu pour assueguotidien mais aussi celui de la famille.
En outre, selon les travaux de recherche récdrgsiblerait que le travail des enfants et la
pauvreté en Afrique soient aggravés par la persepdeents due a la guerre, a la famine et la
pandémie VIH/SIDA. Les filles sont plus prédispaséaeexercer le travail des enfants que les
garcons. Des enquétes révelent que dans leur digdaptation et d’'insertion sociale, de
nombreuses filles vont rechercher un travail de fle ménage dans les foyers plus nantis

dans les zones urbaine.
2.4 Les faiblesses du systeme éeducatif

Selon le rapport ENTE de 2005, La faiblesse
du systeme éducatif alimente l'offre de main
d’ceuvre enfantine. Dans la plupart des pays de
l'Afrique subsaharienne, la crise économie
depuis les années 1980 a freiné les Etats dans
leur capacité d’intervention de gestion du

' 4 systeme éducatif. On assiste alors au rejet de

certains enfants par le systeme parce les parents
n'ont assez de moyens pour leur scolarisation.deesiers se détournent alors de I'école au
profil des activités remunérees.

Par ailleurs, une réelle dégradation des infratiras, le manque d’équipement et la
gualité de I'enseignement participent au decli'@ducation et a la faiblesse des rendements
des éleves (les taux élevés de redoublement eantiaim) d’apres le rapport sur le syteme
éducatif en Cote d’lvoire en 2011.

En plus de ces facteurs explicatifs du travail eleants en Afrique, I'enquéte sur le
travail des enfants en 2005 en Cote d’lvoire onniméo également qu’il existe une forte
correlation entre la taille des ménages et le trales enfants. Plus la taille du ménage
augmente, la proportion d’enfant travailleurs din@ravec un taux de scolarisation élevé. Ce
méme contact transparait lorsque les parents sonbgames avec 51,4% des enfants qui

travaillent et 49, 6% chez les parents polygam&xdute a également montré que le confiage
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des enfants augmente le nombre d’enfant travaillees parents confient leurs enfants a un
autre parent ou une tiéce personne pour apprenarenétier, il s’agit des métiers de
domestique ou d’'apprentis. Le travail des enfaatssparait plus dans les ménages dirigés par
une femme, que ceux des hommes parce que la femifaé sider généralement par soit ses
enfants soit un enfant confié lorsqu’elle n’a pagdmps de faire les travaux domestiques.
Enfin, dans les ménages ou le chef de ménage ess nmstruits, la proportion des enfants
travailleurs connait une progression (35,5%) papoat au ménage ou le responsable a un

niveau d’instruction (20%).

Cette partie est celle de la revue de la littéeatgui nous a permis de mettre en
exergue les différentes approches explicativesravail des enfants. En se basant sur les
facteurs socioculturel, économiqueet éducationnedjaelles on ajoute la taille et la structure

du ménage, le sexe et le niveau d’éducation duddefiénage.

3. ASPECTS METHODOLOGIQUES

3.1. Hypothéses

Une hypothése spécifique est une relation atterdtre deux variables. Elle doit étre
spécifiguement et empiriquement testable. Ainsysnformulons nos hypotheses de la fagon

suivante :

3.1.1 Hypothese générale

Le développement économique, 'amélioration duesyst éducatif ainsi que la mise
en place des lois portant sur la protection defdety son développement intégral et son
insertion sociale occasionne un changement danavail des enfants en Cote d'lvoire.

3.1.2 Hypotheses spécifiques
H1.1: La variation de la proportion des enfants quidient sont dues en grande partie a un

changement réel du nombre d’enfant vulnérable.

H1.2 : Nous supposons que, quel que soit le fondemerhdaogement, plus le niveau de vie
ou l'instruction des parents sont élevés, moinsdatribution a la hausse des enfants dans

I'activité économique est importante.
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3.1.3 Aspects conceptuels

Changement de la situation de I'enfant au travailon entend par changement de la
situation de I'enfant au travail, toute transforimatde la situation de I'enfant observable dans
le temps liée a la structure et au fonctionnemamealcollectivité sociale.

Le changement de la situation de I'enfant au ttasauvre a la fois des aspects
gualitatifs non mesurables (exemple : lois et n@)ret des aspects quantitatifs (exemple
croissance démographique d’un pays, structure gepalation, taux de scolarisation). Dans
une analyse de décomposition, les sources prirdpdl changement sont soit I'effet de

comportement ou I'effet de composition.

Effet de Composition ou de structure: 'effet de composition est la part du
changement imputable au changement de structule migpulation objet de I'étude. Dans le
cas présent, il s'agit de la part du changementseguait attribuable a la variation de la

proportion des enfants au travail des différensgégories sociales d’'une période a une autre.

Effet de performance ou de comportementl’effet de performance indique la part
du changement de la situation de I'enfant au ttayaii est imputable a la variation de la
proportion des enfants qui travail (performance)nareau des diverses catégories sociales.
Cet effet peut a son tour étre subdivisé en:

1) effet de performance de base ;
2) effet de performance différentielle ;

3) effet résiduel.

Performance de baseon entend par performance de base, le risque dsebaiu
travail des enfants qui frappe toutes les catégmaeiales de la variable de classification sans
distinction. Ce risque provient d’événements ou piditiques qui frappent toutes les
catégories.

Performance de différenciation: elle est une autre subdivision de leffet de
performance. C’est donc exclusivement une diffézathe performance liée a une catégorie de
la variable de classification. On peut donc direliférence de performance due a la classe

riche, ou pauvre par exemple.

11



Facteur résiduel: c’est tout changement non expliqué ni par I'effetpggrformance ni
par I'effet décomposition. Ces changements sostgodivent attribuables a des changements
spontanés d’'un phénomeéne social quelconque. Daras du travail des enfants par exemple,
on peut parler des crises économiques, de la @ud#éique ou de I'environnement

socioculturel entre autres.

3.2. Source des données et population cible
Notre population cible est composée des enfanisalé4 ans qui ont exercé au moins
un travail a savoir ceux ayant exercé une actét@nomique et/ou ont effectué des travaux
domestiques. Cette catégorie d’enfant est tiré dis bases différentes : celle de MICS
2006 et celle de MICS/EDS 2011/2012. Dans la MIO862 15757 enfants ont été interrogés
et 9728 ont déclaré avoir travaillé au moins hedmes la semaine. Dans la MICS/EDS
2011/2012, 13623 enfants ont été interrogés et 6688éclaré avoir travaillé au moins heure

dans la semaine .

3.3. Spécification des variables

La variable substantive: c’est la variable d’'intérét, elle correspond au nmene
social a étudier. Dans notre étude, la variablgélét est les enfants de 5 a 14 ans au travalil
et la proportion des enfants de 5 a 14 ans auiltrewastitue l'indicateur utilisé pour les

analyses.

La variables de classification :ce sont des variables qui permettent de subdilaser
population totale (nationale) en plusieurs sousdfaipns distinctes. Dans cette étude, les
variables de classification seront désignées pamideau de vie du ménage, la taille du

meénage, le niveau d'instruction du chef de ménalgemilieu de résidence du ménage .

3.4. Méthode d’analyse

La méthode d’analyse utilisée dans cette commuaitast la décomposition dans
tous ces aspects (simple et avancée). Cette méthqumur avantage selon Eloundou et
Giroux, 2010 d’étre simple a la fois dans son egpion car elle identifie les sources proches
du changement et son application parce qu'elle eguiert ni analyses statistiques

sophistiqguées ni logiciel de pointe. Elle est égaet flexible, facile d’interprétation et

12



compatible avec d’autres méthodes d’analyses @égnme projection, multi-niveau, etc.).
Cette méthode est donc la mieux adaptée pour domras sources du changement sur le
travail des enfants entre 2006 et 2012 en Coéteonldy Nous ne procéderons pas a une
analyse explicative dans cette étude parce quettleies ont été realisées présentant les
facteurs explicatifs de ce phénomene. Ici, noudorsumontrer legléments utiles pour une

meilleure compréhension de I'évolution du travas énfantentre 2006 et 2012.
Quelle est la procédure a suivre dans une étude décomposition?

Au niveau de la décomposition simpte L'idée de base de l'analyse de la
décomposition consiste a quantifier les contrimgioelatives de deux ou plusieurs facteurs
au changement social quantifiable. Il s’agit plosaretement de la contribution de l'effet de
performance et de I'effet de composition. L'effet performance refléte le changement dans
la performance des groupes, tandis que I'effetataposition indique les changements dans
la taille relative des groupes.

De facon formelle, la formule de décompositiorbsient en partant de I'expression de
la performance et de la population nationale commmemoyenne pondérée des performances
dans les diverses sous-populations.

Y= wjrxyj;; @

» 1y : estla variable substantive qui présente laqgmogn des enfants de 5 a 14 ans
au travail;

» | :diverses catégories des variables de classificaitées précédemment;

» t :temps (de 2006 a 2012);

» w . effectif relatif des diverses sous-populationsate la proportion des enfants
de 54 14 ans.

Avec:

Partant de cette formulation, il est facile dervgue le changement dans la
performance moyenne des populations peut étre deémsdren deux éléments qui représentent
respectivement l'effet de composition et I'effet derformance soit le changement de la
proportion du travail des enfants des diversegoaiEs sociales.
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AY:ZTJ'T*AWJ'+ZV_V1'*A)’1' @

Composition performance
La décomposition simple comprend alors deux souspogantes: effet de composition ou

structure et I'effet de comportement ou performance

Au niveau de la décomposition avancé®our affiner I'effet de performance, il suffit
d’estimer la relation statistique entre performaficavail des enfants) et niveau de vie du
ménage d'une part ainsi que performance et nivéauchtion du chef de ménage d’autre part

pour le cas de notre étude.

o X+ | @

» a : performance de base qui est la proportion demende 5 a 14 ans au travail;
» B :accroissement unitaire des variables de claasifin citées précédemment;
> Y : l'erreur; les facteurs qui ne sont pas consgléads |'analyse.

La différenciation de cette performance est donc:

Ay; = Ao +BAx; + XA + Ay @

Lorsque cette formul@ est insérée daqsdt‘éon@ on obtient la formule suivante:

AY = [Yy; = Aw;] + [Z W) * Ax] + [X w; * xAB] + [X w; * Ap;]
Composition rfpemance

Cette formule est plus compléete et donne des aisutus fine.

L'application de ces formules se fait a l'aiddadteuille Excel. elle affiche la relation
entre la variable substantive (Proportion des d@afda 5 & 14 ans au travail) et les variable de
classification (niveau d’instruction du chef de rage et niveau de vie du ménage). A travers
la régression linéaire, on utilise les valeursudet § pour effectuer les calculs afin d'obtenir
I'effet de la différentiation du travail des enfargelon les catégorie sociales et l'effet des

facteurs résiduels
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En somme, la décomposition avancé fait apparagalement les deux effets
(composition et comportement). Cependant, cetteordposition avancé inclut une
désagrégation de l'effet de comportement et conthba#sormais trois sous composantes,

notamment la variation du travail des enfants dée®les catégories sociales.

4. RESULTATS DES ANALYSES ISSUES DE LA DECOMPOSITION

Cette partie de notre communication a pour objetdi déterminer les sources du
changement du travail des enfants entre 2006 €2.20K’agira notamment de mettre en
lumiere les causes du changement du travail deanenfselon quatre variables de
classification (le niveau de vie et le niveau dinostion du chef de ménage, le milieu de
d'habitation et la taille du ménage) a traverstdsuls de décomposition.

4.1 Résultats de la décomposition simple

Au niveau de la décomposition simple, trois tydesdonnées constituent la base de
notre analyse. Les changements au niveau natibesmlsources du changement et les

contributions au changement.

4.1.1. Les changements au niveau national

Selon le tableau 4.1, le travail des enfants a@oon changement entre 2006 et 2012
guelque soit la variable de classification. Cepanda sens du changement différe selon les
variables. Avec le niveau de vie, le milieu d'hatiin et la taille du ménage, le phénomene
travail des enfants a connu une baisse respediviede 2,8 points, 2,1 points et 14,1 points.
Cette baisse est plus accentué avec la taille chageé entre 2006 et 2012. Par contre, avec la
variable niveau d'éducation du chef de ménageptabne d'enfant au travail connait une
hausse de 14,9 points. De 2006 a 2012, la propogsbpasseé de 43,7% a 58,6%
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Tableau 4.1: le changement observé du travail desfants au niveau national selon les
caractéristiques socioéconomiques du ménage

Caractéristiques socioéconomiques Proportion du travail des enfants au niveau
national

Année 2006 | Année 2012 Ecart
Niveau de vie 39,9 37,0 -2,8
Niveau d'éducation 43,7 58,6 14,9
Milieu d'habitation 51,4 49,3 -2,1
Taille du ménage 39,9 25,7 -14,1

Source: MICS2006/2012-Cl

4.1.2. les sources du changement

Le graphique 4.1 présente les sources du changemerombre d'enfant en situation
de travail selon les variables de classification.régard de ce graphique, les deux sources du
changement apparaissent: l'effet de performankeffet de composition.

Le changement observé selon le niveau de vie mivéau d'éducation montre que la
variation du nombre d'enfant en situation de tlagsi plus due a l'effet de performance. Il
s'éleve respectivement a 59% et 60%. Cependanharggement est positif selon le niveau de
vie et négatif selon le niveau d'éducation.

la baisse du travail des enfants avec le niveaualenontre les efforts conjugués des
politiques de lutte contre le travail des enfantsaaers les campagnes de sensibilisation et
l'application des lois par la population. Par cerdvec le niveau d'instruction, le nombre
d'enfant au travail connait une augmentation. Liankeomarche du systéme éducatif aurait un
réle important a jouer pour freiner le travail degants.

Quant a la taille des ménages et au milieu d'atdit, la baisse du nombre d'enfant au
travail est plus du faite de l'effet de composititke travail des enfants est donc lié aux
catégories de personnes du milieu d'habitatioredadaille des ménages. Chacun des effets
correspond 66%. Ces résultats représentent la ipaportante de la sensibilisation
communautaire dans la réduction du travail desnesfd.’ effet de composition montre les
effets significatifs des efforts de I'Etat ivoirietans la lutte contre le travail des enfants a
travers la publicité.
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Graphique 4.1. Sources du changeme (%) du travail des enfants selon le
caractéristiques socioéconomiques du méne
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Source: MICS2006/2012-Cl

4.1.3. les contributions atchangemen

L'analyse duchangement du travail des enfants a travers legrilootions des
modalités des variables montre que certains gropgdipent plus a la réduction du trav
des enfants que d'autres.

Trois groupes du niveau d'instruction fond I'olgjetnotre analys aucun, primaire et
secondaire et plus. Parmi ces groupes, les chafgdage ayant un niveau aucun et prim
contribuent plus a l'augmentation du nombre d'@énéamnsituation de travail de l'ordre
117% et 8% respectivement. Par contre, ceux quun niveau secondaire et plus se so
du meilleur condition de vie de I'enfant avec upnatdgbution négative qui va dans la mé
direction que I'Etat ivoirienn

Pour ce qui est du niveau de vie, nous avons tyaepes de ménage. Les méne
avec un fiveau de vie bas, moyen et éle\Ceux du niveau devie bas contribuer
énormément a la baisse du travail des enfantssad@dul00 % c'e-a-dire 245%. Par contr:
les ménages du niveau de vie moyen et élevé caetrita retarder les efforts de I'E Ce qui
suppose également que les populations pauvres svipée les politiques national
abandonnent les mauvaises habitudes liées au Itdesienfantspar rapport a ceux di
classes moyen et riche.

La taille du ménage est également divisé en troigleités: grande taille, taill
moyenne et petite taille. La baisse du travail defants du a l'effet de composition
accentué par les catégories des ménages a tayiemes petite taille avec une contribution

113% et 14% respectivement. La conttion des ménages a taille moyenne est la
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importante avec plus 100%Par conséquent, el nombre d'enfants au travail
considérablement diminué dans cetteégorie de ménage. Par conles ménages a grande
taille ont enregistré une contribution néve de 27%.

Trois modalités sont distinguées dans la variablewd'habitation. Il s'agit du milie
rural, petite ville et grande ville. La diminuti@lu nombre d'enfant en situation de travail
rapport au milieu d'habitation est due a la bathseombre d'enfant au travail dans les zc
rurales et les grandes villes avec une contribudi®’8% et 386% respectivement. Ceux

petites villes ont constitué un frein a la lutte@wne contribution négative de 3€.

Graphique 4.2: Contribution du changement du travail des enfants selon e
caractéristiques socioéconomiques du méne

Ce graphique présente les contributions des médalié chaque variable de classificatior
changement du travail des enf.
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Source: MICS2006/2012-Cl
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4.2 Résultats de la Décomposition avancée

Dans cette partie, nous analyserons les souwtaeshangement du travail des enfants
avec des résultats plus fines obtenus a partiadeldcomposition avancée de leffet de

comportement (ou performance).

4.2.1 Extension de I'effet de performance selon feveau de vie du ménage

Il ressort de I'analyse de la décomposition avargée le changement observé entre
les années 2006 et 2012 et imputable a I'effetet®pmance n’est en grande partie qu’'une
conséquence de la performance de base c'est-antlirébaisse généralisée du travail des
enfants qui a touché toutes les catégoriesiodoenomiques sans distinction et
indifferemment. La performance de base a contribbauteur de 197,4% a I'explication de la
baisse du nombre d'enfant en situation de travadlervée durant cette période. Ce qui
suppose que la décroissance du phénomene tragagénfients est le résultat des stratégies de
lutte contre le travail des enfants, des campadeesensibilisation aupres des communautés
et I'application des textes adoptés en faveur gedeection des enfants. Quant a l'effet a la
performance de différenciation, elle a contribuéd9,9%. La baisse du travail des enfants

n'est certainement pas liée aux différentes cagyde classe sociale en Cote d'lvoire.

4.2.2 Extension de l'effet de performance selon feveau d'éducation du chef de ménage

L'analyse de la décomposition avancé fait regsque le changement observé entre
les années 2006 et 2012, imputable principalemdptfat de performance est di en grande
partie a la performance de base c'est-atalites les catégories culturelles sans distinction
et indiffefremment ont été touché par l'augmentatigénéralisée du nombre d'enfant au
travail. Leur contribution est de 544,2% a I'egplion de la hausse du nombre d'enfant en
situation de travail observée durant cette période.

La part imputable a l'effet de différenciation thavail des enfants des différentes
catégories culturelles dans la hausse du nombrdagies au travail ne représente quant a lui
-408,9 %. Ainsi la hausse du nombre d’enfants awail au cours de cette période est
attribuable en grande partie a la non prise deatense des groupes de catégories sociales et
au dysfonctionnement du systéme éducatif ivoirixduit par une forte proportion des

analphabeétes qui sont encore encrés par des cat®ds traditionnelles.
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Tableau 4.2: Sources du changement du travail desifants selon le niveau de vie et le
niveau d'éducation

Caractéristiques Paramétres Comportements
du ménage d'ajustement Période
Année | Alpha | Beta (R? Base | Différenciati | Erreurs
%
on

2006 0,55 -0,22| 80,1] 2006-

Niveau de vie 5012 073 -039] 91.1] 2012 197,4 -99,9 2,5
Niveau 2006 0,53 -0,20| 93,3| 2006-
d'éducation 2012 | 044 -010| 47.1] 2012 | >°%%| 4089 -45,2

Source: MICS2006/2012-Cl

CONCLUSION ET DISCUTION

Au terme de notre étude dont 'objectif était dheiner les sources de changements de
la politique de lutte contre le travail des enfastsCote d’'lvoire de 2006 a 2012 a travers
certains facteurs explicatifs, il ressort a l'iska nos analyses de la décomposition simple
gu'au niveau national, le nombre d'enfant en sdnade travail connait un changement. Ce
changement est positif (augmentation du nombrefatieren situation de travail) selon le
niveau d'instruction du chef de ménage et négditiiihution du nombre d'enfant en situation
de travail) selon les caractéristiques du ménags kmuel vit I'enfant (niveau de vie, taille et
milieu de résidence).

Quel que soit le sens du changement, il est atthle soit a I'effet de performance soit
a l'effet de composition. Selon le niveau de vierdinage et le niveau d'éducation du chef de
meénage, le changement est beaucoup plus attribadldffet de performance. Par contre, le
changement est attribuable a l'effet de composgalan la taille et le milieu d’habitation du
ménage.

La décomposition avancé donne des résultats phes fa partir des effets de
performance avec les variables de classificatiorau de vie et niveau d'instruction. Toutes
les catégories de personne du niveau de vie (hadeste et élevé) et du niveau d'instruction
(aucun, primaire et secondaire et plus) participeggpectivement a la baisse et a
laugmentation généralisée du nombre des enfantsteation de travail sur la période de
2006 a 2012. La performance de base est donc éétéde prédominance par rapport a I'effet

différenciation.
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La baisse du nombre d'enfants en situation daitraglon le niveau de vie, la taille et
le milieu d'habitation, révele que l'adoption dedes dans le cadre |€gislatif et réglementaire,
la formation des acteurs tant au niveau centrauguniveau déconcentré, I'appui en moyens
techniques, logistiques et financiers, I'appui &8 demmunautés rurales pour améliorer leurs
conditions de vie, les campagnes de sensibilisat@nmunautaire, I'assistance directe, la
réintégration familiale et sociale des enfantsiwies du travail ont été une priorité pour les
acteurs de la lutte de travail des enfants en @bwire. L'éradication de ce phénoméne
demande de multiplier ces actions tout en insisganta stratégie de réduction de la pauvrete.
Cette stratégie pourrait passé par la création fdeds d'aide d'investissement soit en
agriculture dans les zones rurales soit dans lasits génératrices de revenus en zone
urbaine afin de permettre aux parents de satisfagdesoins de leurs enfants. Cependant,
cette réduction du travail des enfants passerateggent par I'amélioration du systeme
educatif ivoirien a travers la réduction des abasdecolaires. Pour ce faire, il est important
d'accroitre la qualité de I'enseignement des écpéesles renforcements de capacité des
enseignants en matiére d’éducation et de pédagegienfants. Enfin, I'Etat de Céte d'lvoire
doit multiplier d'avantage le nombre d’établissetaestolaires afin d’atteindre les enfants qui

sont exclus de I'enseignement avec un systemerntmeacolaire.
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